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A instituig@o esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitacéo
na CVM ou outro érgéo competente?

Sim

A instituig@o detém elevado padréo ético de conduta nas operacoes
realizadas no mercado financeiro?

Sim

A instituigéo possui restricdes que, a critério da CVM, do Banco
Central do Brasil ou de outros érgéos competentes, desaconselhem N&o
um relacionamento seguro?

anos na atividade?

Os profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de
terceiros da instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) Sim

A Instituigéo e as partes a ela relacionadas recebem qualquer
remuneracéo, beneficio ou vantagem de terceiros que v




potencialmente prejudiquem a independéncia na prestacdo do
servigo?

A instituigéio esta alinhada aos objetivos do RPPS quanto a
independéncia na prestacdo dos servigos e auséncia de potenciais

conflitos de interesse nos termos do art. 24 da Resolugdo CMN n° sim

5.272/2025°?

A instituigéo e seus principais controladores possuem adequado 5
im

histérico de atuagdo no mercado financeiro?

Ill - DESCRIGAO DOS SERVIGOS EM QUE A INSTITUIGAO ESTA SENDO CREDENCIADA

Custdédia de ativos financeiros.

IV - ANALISE DA INSTITUIGAO A SER CREDENCIADA

ATOS DE REGISTRO OU AUTORIZAGAO PARA FUNCIONAMENTO EXPEDIDO POR

ORGAO COMPETENTE.
O Banco J. Safra S.A ("Banco J." ou “Gestora”), em 10 de maio de 2006, através do Ato

Declaratério n° 8782, publicado no Didrio Oficial da Unido em 11 de maio de 2006,
obteve autorizag@o da Comiss@o de Valores Mobiliarios - CVM para prestar os
servigos de Administrador de Carteira de Valores Mobiliarios.

OBSERVANCIA DE ELEVADO PADRAO ETICO DE CONDUTA NAS OPERAGOES
REALIZADAS NO MERCADO FINANCEIRO E AUSENCIA DE RESTRIGOES VERIFICADAS
POR ORGAOS COMPETENTES.
SOBRE ELEVADO PADRAO ETICO:
Segundo o Questiondrio de Due Diligencie da ANBIMA, as instituicoes integrantes do
Grupo Safra mantém estrutura de governanga, controles internos e conformidade
voltada & promogdo da ética, integridade e aderéncia regulatéria. O modelo
contempla dreas de Compliance e Controles Internos independentes das dareas de

negocios, responsdveis pelo monitoramento das normas regulatérias, politicas
corporativas e diretrizes do Programa de Integridade. A governanca &
complementada por um Comité de Conduta e Integridade, responsavel pela andlise
de denuncias e apuragdo de desvios de conduta, enguanto todos os colaboradores
aderem formalmente ao Codigo de Etica e Conduta. As instituicoes do conglomerado
também sdo signatarias do Codigo de Etica da ANBIMA e de manuais de melhores

praticas do mercado financeiro.

A prevengao de conflitos de interesse é realizada por meio da segregagdo fisica,
operacional e informacional entre areas, observando as diretrizes de Chinese Wall. As ' /
areas de gestdo de recursos proprios permanecem separadas das areas de gestdo /

de recursos de terceiros, 0 acesso s mesas de operagoes é restrito por identificagdo

biométrica e as operagdes realizadas por colaboradores estdo sujeitas a oprovogdo)ﬁ{/
\
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prévia da aGrea de Compliance. Além disso, sGo vedadas operagdes de day trade e
exigida a manutengdo dos ativos em carteira por prazo minimo de 30 dias.

No combate a ilicitos financeiros, o grupo mantém Programa de Integridade alinhado
& Lei Anticorrupcdo (Lei n° 12.846/2013) e estrutura dedicada a Prevengdo a Lavagem
de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo (PLDFT), com equipe especializada e
sistemas voltados ao monitoramento de operagoes e identificago de transagoes
atipicas. A instituicGo também adota mecanismos para prevenir praticas irregulares
de negociagdo, como front running, insider trading e spoofing, além de registrar
eletronicamente as ordens e manter gravagdo continua das linhas telefébnicas das

mesas de operagoes.

A cultura de integridade é reforgada por meio da J. Safra Academy, responsavel por
treinamentos obrigatérios sobre ética, anticorrupgao, PLDFT e seguranga da
informagao, com reciclagem peridédica. O acompanhamento dessas capacitagoes €
realizado pela darea de Compliance, que pode restringir 0 acesso aos sistemas
corporativos em caso de pendéncias. Complementarmente, a instituicdo
disponibiliza canais de denuncia acessiveis a colaboradores, clientes e fornecedores,
assegurando anonimato e protecdo aos denunciantes de boa-fé.

| SOBRE AUSENCIA DE RESTRIGOES: B
Em consulta a Comissdo de Valores Mobilidrios = CVM, néo foram encontrados

identificados processos administrativos/sancionadores que desaprovem O

relacionamento seguro com a instituicao.

ENAUSE DO HISTORICO DE ATUAGAO DA INSTITUIGAO E DE SEUS comnomoonssﬁ
O Banco Safra S.A. foi constituido em 21 de novembro de 1972 e possui sede na Avenida
Paulista, na cidade de S@o Paulo. A instituigGo atua como banco multiplo, operando
por meio das carteiras comercial, de crédito imobiliario, de investimento e de
arrendamento mercantil, além de realizar operagoes de cambio, crédito rural e
administragéo de carteiras de valores mobili@rios. Suas atividades também se

estendem aos segmentos de seguros, previdéncia complementar, corretagem e
meios de pagamento, por intermédio da marca Safrapay.

A estrutura aciondria do Banco Safra S.A. & composta por David Joseph Safra e Jacob
Joseph Safra, cada um detentor de 33,88% do capital social, Alberto Joseph Safra,
com participagdo de 20,51%, e Esther Safra Dayan, com 11,73%. Os mesmos acionistas
também possuem participagdo relevante na J. Safra Holding S.A., sociedade cujo
objeto social consiste na participagdo em outras empresas nacionais e estrangeiras.
Na holding, Alberto, David e Jacob safra detém, cada um, 28% de participagao,
enquanto Esther Safra Dayan possui 16%.

O Banco Safra constitui o principal pilar do Grupo J. Safra, também denominado
Conglomerado Safra, que reane diversas empresas controladas e coligadas,
estruturadas de forma independente e segregada, com a adogdo de mecanismos

de controle destinados a prevenir conflitos de interesse, incluindo politicas de Chinese %;L
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Wall. Entre as principais entidades do conglomerado encontra-se a Safra Asset
Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A, responsavel pela gestdo de recursos e
integralmente controlada pelo Banco Safra, que passou a deter 100% de seu capital.
Em dezembro de 2024, essa instituigéo incorporou a antiga Safra Asset Management
Ltda. Também integra o grupo a Safra Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
Ltda. (Safra DTVM), voltada as atividades de administragao fiduciaria e gestdo, que
se tornou integralmente controlada pelo Banco Safra em outubro de 2023, apds a
aquisicdo da antiga CA Indosuez. Outra empresa relevante do conglomerado € o
Banco J. Safra S.A, instituigdo financeira controlada em 99,99% pelo Banco Safra S.A,
constituida originalmente em 1998 e autorizada pela Comissdo de Valores Mobilidrios
a exercer a atividade de administragéo de carteiras em 2006.

O conglomerado é reconhecido pela adogao de uma politica de gestdo de riscos
conservadora, caracterizada por baixo apetite ao risco e foco na preservagdo da
eficiéncia operacional e da qualidade de seus ativos. Em dezembro de 2024, o
patrimoénio consolidado sob gestdo das gestoras integrantes do Grupo Safra
totalizava aproximadamente R$ 153,8 bilhdes.

WERlFlCAg:i\o DE EXPERIENCIA MiNIMA DE 5 (CINCO) ANOS DE ATUAGAO. J
Conforme descrito anteriormente, o Banco Safra possui trajetoria consolidada no
mercado financeiro, tendo sido constituido em 21 de novembro de 1972. No dmbito de
suas atividades no mercado de capitais, a instituicdo obteve, em 11 de maio de 2006,
autorizag@o da Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) para a prestag&o dos servigos
de Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios.

| ANALISE DE VOLUME DE RECURSOS SOB SUA GESTAO E ADMINISTRAGAO, DA
QUALIFICAQAO DO CORPO TECNICO E DA SEGREGAQI\O DE ATIVIDADES.
SOBRE VOLUME DE RECURSOS:
Em dezembro de 2024, o patriménio consolidado sob gestdo das empresas
integrantes do Grupo Safra totalizava aproximadamente R$ 1538 bilhdes.

Complementarmente, conforme o Ranking de Custodia de Ativos da ANBIMA de abril
de 2026, a instituigao registrava R$ 179.686.884.726,65 em ativos sob custodia.

Fonte: Ranking de Custédia de Ativos - ANBIMA - abril/2026

FSOBRE QUALIFICAGAO DO CORPO TECNICO: J
Conforme disposto nos Questionario de Due Diligencie se¢do | e segdo lil da ANBIMA,
a qualificag@o do corpo técnico do Banco Safra e das entidades responsaveis pela
gestdo de recursos do conglomerado é sustentada pela combinagdo de formagdo
académica especializada, experiéncia profissional no mercado financeiro e
programas permanentes de capacitagdo e certificagdo. Os principais executivos e
gestores possuem formagdo em instituicdes de ensino de reconhecida relevancia,
como USP, ITA, PUC-Rio, FGV e Mackenzie, sendo observada também a presenga de
profissionais com titulos de mestrado e doutorado, especialmente nas areas de
Economia, Matemdtica Aplicada e Estatistica. Parte significativa da equipe acumula
experiéncia prévia em instituigoes financeiras e gestoras de recursos de grande porte,
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incluindo Itad BBA, Credit Suisse, BNP Paribas, Santander, XP Investimentos e Gavea
Investimentos. Adicionalmente, alguns profissionais exerceram fungdes de destaque
em entidades representativas do mercado financeiro, participando de comités da
ANBIMA e da B3.

A instituico adota politica de incentivo e exigéncia de certificagbes profissionais
compativeis com as atividades desempenhadas. Entre as certificagoes identificadas
destacam-se o CFA (Chartered Financial Anolyst), presente entre diversos gestores
de portfolio e superintendentes, as certificagées CGA e CGE da ANBIMA, voltadas a
gestdo de recursos, e a CFP (certified Financial Planner), comum entre profissionais
das areas de distribuicdo de investimentos e Private Banking. Também foram
observadas certificagées como CPA-10, CPA-20, CEA, PQO da B3, além de
certificagées especificas relacionadas a crédito imobiliario e ouvidoria.

O desenvolvimento continuo dos colaboradores é apoiado pela J. Safra Academy,
plataforma corporativa de educagao utilizada pelos mais de 8.000 colaboradores do
grupo. Por meio dessa estrutura, sGo disponibilizados treinamentos obrigatorios
relacionados a temas como Cédigo de Etica, Prevengdo & Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo (PLDFT), Anticorrupgdo, Suitability, Controles Internos e
Seguranga da Informagdo, com reciclagem periddica obrigatéria em prazo de até
trés anos. O grupo também mantém programas voltados & integragdo e ao
desenvolvimento de carreira, incluindo iniciativas como a Semana de Integragdo de
Novos Gerentes (SING) e o Programa de Gestdo de Carreira (pcC). ©
acompanhamento da realizagdo dos treinamentos é conduzido pela area de
Compliance, que possui autonomia para restringir o acesso 4os sistemas
corporativos em casos de pendéncias relacionadas as capacitagdes obrigatorias.

| SOBRE SEGREGAGAO DE ATIVIDADES: |
A segregagdo de atividades adotada pelo Conglomerado Safra & estruturada de
forma a garantir a independéncia e a autonomia entre suas diferentes areas de
negécio, observando as diretrizes de Chinese Wall e demais mecanismos destinados

& mitigagéo de potenciais conflitos de interesse. Nesse contexto, as atividades sGo
desempenhadas por estruturas independentes e segregadas dentro do grupo, sendo
a administrago fiducidria, controladoria e custédia exercidas pela Safra Servigos de
Administragé@o Fiducidria Ltda. e pela Safra DTVM (antiga Safra Wealth DTVM). A
gest@o de recursos de terceiros é realizada pelas unidades especializadas do
conglomerado, incluindo a Safra Asset Corretora, a Safra DTVM e o Banco J. Safra S.A,
enquanto a distribuigdo de produtos é conduzida pelo Banco Safra S.A, Banco J. Safra
S.A. e outras entidades do grupo, atendendo clientes dos segmentos de varejo, private
banking e institucional. J& os servigos de corretagem, pesquisa de investimentos
(research) e intermediagGo sdo prestados pela Safra Corretora de Valores e Cambio /

Ltda.
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A estrutura de segregagdo contempla ainda mecanismos de separagdo fisica e
operacional. As areas responsaveis pela gestdo de recursos proprios do banco




permanecem fisicamente segregadas das dareas responsdveis pela gestdo de
recursos de terceiros (Asset Management). A mesa de operagdes possui acesso
restrito, controlado por meio de leitor biométrico, sendo permitida a entrada apenas
a pessoas previamente autorizadas. Além disso, as unidades de gestdo dispdem de
politicas, procedimentos e controles préprios, garantindo sua independéncia
operacional e eliminando a necessidade de compartilhamento de informagées com
outras sociedades do conglomerado.

No ambito dos controles internos, o Conglomerado Safra mantém areas de
compliance e controles com dedicagao exclusiva e atuagdo independente em
relagdo &s dareas de negocios e suporte. O monitoramento do risco de crédito é
realizado por equipe segregada da gestGo de fundos, com linha de reporte propria e
independente, de forma a assegurar que as decisdes de investimento ndo
influenciem os processos de andlise e controle de risco. Adicionalmente, a estrutura
juridica é organizada por tipo de produto, contando com equipes dedicadas
exclusivamente ao atendimento de fundos de investimento e carteiras
administradas. Todo esse arcabougo de segregagdo encontra-se formalizado em
politicas internas destinadas a assegurar o cumprimento das exigéncias regulatorias
e a adequada protegdo das informacoes entre os diferentes departamentos da

instituicdo.

 SOBRE REGULARIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA: ]
A instituicGo demonstra estar Regular perante os érgdos de controle, conforme

evidenciado nos documentos disponibilizados pela instituicdo e anexados a este

credenciamento.

V - PARECER SOBRE A INSTITUIGAO

Com base nas informacées analisadas, verifica-se que o Banco Safra possui
estrutura organizacional, operacional e de governanga compativel com as atividades
que desempenha no mercado financeiro e de capitais. A instituigdo conta com
histérico consolidado de atuagdo, estruturas segregadas para mitigagdo de conflitos
de interesse e dreas independentes de gestdo de riscos, compliance, controles

internos e suporte juridico.

Observa-se ainda a adogdo de politicas e procedimentos voltados & promogdo da
ética, integridade, prevencdo & lavagem de dinheiro e combate a corrupg¢do, bem
como investimentos continuos na qualificag@o de seus profissionais por meio de

certificagées e programas de treinamento.

Dessa forma, considerando os aspectos avaliados, conclui-se que o Banco Safra
possui estrutura operacional, controles internos e quadro técnico adequados Ao
desenvolvimento de suas atividades, em conformidade com as exigéncias
regulatérias e as praticas de mercado aplicaveis. Com base nas informagoes
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analisadas, ndo foram identificados elementos que desabonem O relacionamento

deste RPPS com a instituigdo.

VI - RESPONSAVEIS PELO CREDENCIAMENTO

Lacerda Santos

de Investimentos
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